Warszawa, dnia 29 marca 2019 roku

Ogtoszenie o konkursie na finansowanie realizacji zadania z zakresu zdrowia publicznego
okreélonego w Narodowym Programie Zdrowia na lata 2016-2020 w trybie konkursu ofert zgodnie

z ustawq z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o zdrowiu publicznym (Dz. U. z 2018 r. poz. 1492 ze zm.).

Dyrektor Paristwowe]j Agencji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych (dalej: Dysponent), dziatajac

na podstawie:

» art. 13 pkt 1 w zwiazku z art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2015 r. o zdrowiu publicznym

(Dz. U.z 2018 r. poz. 1492 ze zm.),
» rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 4 sierpnia 2016 r. w sprawie Narodowego Programu

Zdrowia na lata 2016-2020 (Dz. U. z 2016 r. poz. 1492),

ogtasza konkurs na finansowanie realizacji zadania z zakresu zdrowia publicznego okreslonego w

Narodowym Programie Zdrowia 2016-2020

Nr zadania Zadanie 2/3.1.2.2./19/DRM/PARPA

JInterdyscyplinarne szkolenie

dla os6b pracujacych w obszarze przeciwdziatania przemocy w rodzinie”

Cel Operacyjny 2:Profilaktyka i rozwiazywanie probleméw zwigzanych z uzywaniem substancji

psychoaktywnych, uzaleinieniami behawioralnymi i innymi zachowaniami ryzykownymi.

§1

PODSTAWOWE INFORMACIE O KONKURSIE



1. Konkurs przeprowadzany jest jawnie z zapewnieniem publicznego dostepu do informacji
o zasadach jego przeprowadzania oraz do wynikéw poszczegolnych etapow oceny ofert,
publikowanych na tablicy ogloszen w siedzibie Dysponenta oraz na stronie Biuletynu Informacji

Publicznej http://www.parpabip.p!

2. llekro¢ w ogtoszeniu wskazuje sie liczbe dni, mowa jest o dniach kalendarzowych. Jezeli koniec
terminu do wykonania czynnosci przypada na dzien uznany ustawowo za wolny od pracy, termin

uptywa dnia nastgpnego’.

3. llekroé¢ w ogtoszeniu jest mowa 0.

1) Komisji — nalezy przez to rozumie¢ Komisje Konkursowa powotang do wyboru realizatora
zadania,

2) NPZ-nalezy przez to rozumie¢ Narodowy Program Zdrowia, okreslany w przepisach wydanych
na podstawie art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzeénia 2015 r. 0 zdrowiu publicznym;

3) oferencie — nalezy przez to rozumie¢ podmiot sktadajacy oferte w konkursie ofert, zgodnie z
art. 14 ust. 1 Ustawy o zdrowiu publicznym;

4) realizatorze zadania — nalezy przez to rozumiec oferenta, ktdrego oferta zostata wskazana do
finansowania w konkursie ofert i z ktérym zostata podpisana umowa na realizacjg zadania z
zakresu zdrowia publicznego;

5) umowie —nalezy przez to rozumie¢ umowe na realizacje zadania z zakresu zdrowia publicznego
w ramach NPZ, zawartg pomiedzy Dyrektorem PARPA a realizatorem zadania, ktérego oferta
zostata przyjeta do realizacji;

6) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o zdrowiu publicznym
(Dz. U.z 2018 r. poz. 1492 ze zm.);

7) zadaniu z zakresu zdrowia publicznego — nalezy przez to rozumiec¢ zadanie okreslone w art. 2

ustawy.
§2
ZADANIE BEDACE PRZEDMIOTEM KONKURSU OFERT
1. Przedmiotem konkursu ofert jest wybor realizatora zadania z zakresu zdrowia publicznego
polegajacego na organizacji ogdInopolskiego JInterdyscyplinarnego szkolenie dla 0s6b pracujacych

w obszarze przeciwdziatania przemocy w rodzinie”

2. Cel: Podnoszenie kompetencji 0s6b pracujacych cztonkami rodzin z problemem przemocy.

1 7godny z przepisami ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2018 r. poz. 1025 ze zm.)



3. Okreslenie adresata oferty (grupa docelowa): Przedstawiciele stuib, instytucji i organizacji
dziatajgcych w zakresie przeciwdziatania przemocy, w szczegolnosci: pracownicy punktow
konsultacyjnych, policjanci, pracownicy socjalni, kuratorzy, cztonkowie gminnych komisji
rozwigzywania problemow alkoholowych, pracownicy lecznictwa odwykowego, ochrony zdrowia,
o$wiaty przedstawiciele organizacji pozarzadowych i samorzaddw lokalnych, prawnicy.

4, Przedmiotem zadania jest przygotowanie szkolenia w oparciu o ponizszg specyfikacje:

- Szkolenie bedzie miato charakter interdyscyplinarny i ogdlnopolski.

- Szkolenie powinno obejmowac min. 130 godzin dydaktycznych w tym nie wiecej niz 3 godz.
dydaktyczne prezentacji filmowych. Zajecia powinny by¢ prowadzone w wigkszosci w formie
warsztatowej w matych grupach.

- Minimalny zakres tematyczny:

e charakterystyka zjawiska przemocy w rodzinie, w szczegdlnosci z problemem alkoholowym;

e portret psychologiczny dorostej osoby doznajgcej przemocy i osoby stosujgcej przemoc;

e dziecko w rodzinie z problemem przemocy — formy przemocy wobec dzieci, konsekwencje
doznawania przemocy, mozliwosci udzielania pomocy dzieciom krzywdzonym z
uwzglednieniem obowigzujgcych prawnych procedur interwencyjnych;

o diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie z uwzglednieniem zasobdow, potrzeb i
ograniczen poszczegdlnych jej cztonkdw;

e specyfika kontaktu z osobami stosujgcymi przemoc oraz osobami , krzywdzonym przez
cztonkow rodziny, w tym z osobami starszymi, chorymi i niepetnosprawnymi;

e umiejetnosci niezbedne w pracy z czlonkami rodzin z problemem przemocy w tym
motywowanie do zmiany;

¢ interwencja i pomoc rodzinie z problemem przemocy;

e ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie i wynikajace z niej zadania dla samorzaddw,
stuzb i instytucji;

e procedura ,Niebieskie Karty”, zespotly interdyscyplinarne i grupy robocze — rola i zadania w
systemie przeciwdziatania przemocy w rodzinie;

e prawne aspekty przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

e przemoc domowa na tle innych problemdw spotecznych, wspotwystepowanie, korelacje.

- Szkoleniem powinno zostac objete min. 50 osob.

- Przekazane $rodki powinny  by¢ wykorzystane przede wszystkim na prowadzenie zajec
dydaktycznych, wynajecie sal niezbednych do prowadzenia szkolenia, nocleg wyktadowcow w osrodku
szkoleniowym.

Dysponent Srodkow nie hedzie finansowat kosztéw pobytu uczestnikéw szkolenia.

5. Oferent na etapie skiadania oferty przedstawi:

- szczegOtowy program szkolenia, z podziatem na sesje i rozpisaniem zaje¢ wyktadowych i

warsztatowych z podziatem na dni i godziny;



- wzér ankiety ewaluacyjnej, ktérg uczestnicy bedq wypetnia¢ po zakoriczeniu kazdej sesji szkolenia
oceniajac szkolenie od strony merytorycznej, a takze kompetencje i sposéb prowadzenia zajgc przez
realizatorow;

- wzor testu sprawdzajgcego wiedze uczestnikdw szkolenia, ktéry zostanie przeprowadzony przed
rozpoczeciem szkolenia i na jego zakoriczenie;

- opis materiatéw edukacyjnych niezbednych do uczestnictwa w zajeciach, ktére otrzyma kazdy

uczestnik.

6. Spodziewane korzysci (oczekiwane rezultaty): Po zakonczeniu projektu realizator przekaze
Dysponentowi raport z realizacji szkolenia wraz z wynikami jego ewaluacji i ankiety sprawdzajacej
wiedze.

§3

WYMAGANIA, JAKIE MUSZA SPEENIAC PODMIOTY REALIZUJACE ZADANIE

1. Podmioty uprawnione do sktadania oferty w konkursie

Oferentami moga by¢ podmioty, okreslone w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r.

o zdrowiu publicznym (Dz. U. z 2018 r. poz. 1492 ze zm.), to jest:

podmioty, ktérych cele statutowe lub przedmiot dziatalnoéci dotyczg spraw objetych zadaniami z
zakresu zdrowia publicznego okreélonymi w art. 2 ustawy, w tym organizacje pozarzgdowe
i podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r., poz. 450, z p6zn. zm.)

spetniajgce kryteria oceny wskazane w ogtoszeniu o konkursie.
&4
WYSOKOSCE SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACIE ZADANIA

1. Dysponent $rodkéw z zakresu zdrowia publicznego zamierza przeznaczy¢ na realizacje zadania, 0
ktérym mowa w § 2 kwote w wysokosci 50.000 zt (stownie: piecdziesiat tysigey ziotych).
2. Oferent wskaze o jaka kwote dotacji sie ubiega, przy czym maksymalna kwota dofinansowania

zadania ze $rodkow dotacji nie moze przekroczy¢ 50.000 zt.

§5
TERMINY | WARUNKI REALIZACII ZADANIA

1. Zadanie nalezy zrealizowac w terminie do dnia 30 listopada 2019 r.

2. Wyhdr miejsca realizacji zadania nalezy do oferenta.



Szczegdtowe warunki realizacji zadania okresli umowa na realizacje zadania z zakresu zdrowia
publicznego.

Zawarcie umowy i przyznanie $rodkéw na realizacje zadania nastgpi pod warunkiem
przyznania stosownych $rodkéw z budzetu paristwa przeznaczonych na finansowanie zadan
realizowanych w ramach NPZ. Dysponent zastrzega, ze w sytuacji zadan wieloletnich,
realizacja zadania w kolejnych latach bedzie uzalezniona od zapewnienia srodkéw finansowych
z budietu panstwa przeznaczonych do dyspozycji PARPA. Kwota $rodkéw publicznych
przeznaczonych na realizacje zadania w kolejnych latach obowigzywania umowy bedzie
okreélana w drodze aneksu do umowy. W przypadku braku zapewnienia srodkéw finansowych,
umowa ulega rozwigzaniu.

W sytuacji, gdy z budzetu panstwa nie zostang przyznane stosowne $rodki na finansowanie
ofert w konkursie, Komisja konkursowa moze zaproponowac oferentowi, ktorego oferta
spetnita wymogi formalne i merytoryczne oraz minimalne wymogi pozwalajace na uzyskanie
finansowania i zostata uznana za oferte najkorzystniejsza, odpowiednio zmniejszong kwote
finansowania. Podmiot, ktory ztozyt oferte, moze skorygowac oferte w terminie 5 dni od dnia
powiadomienia o propozycji Komisji, zapewniajac osiggniecie planowanych rezultatow w
sposdb proporcjonalny do zmniejszonej kwoty finansowania. Oferta, ktéra nie zostata
skorygowana w terminie, podlega odrzuceniu.

W sytuacji, gdy kilka ofert zostato uznanych za najkorzystniejsze, a z budzetu paristwa nie
zostang przyznane wystarczajgce $rodki na finansowanie ofert w konkursie, Komisja
przedstawi oferentom propozycje podziatu dostepnych $rodkéw majgc na uwadze zasade
rownego traktowania oferentéw. Oferenci mogg skorygowa¢ oferty w terminie 5 dni od dnia
powiadomienia o propozycji Komisji, zapewniajac osiggniecie planowanych rezultatow w
sposob proporcjonalny do zmniejszonej kwoty finansowania. Oferty, ktore nie zostaty
skorygowane w terminie, podlegajg odrzuceniu.

Realizator zadania, z ktorym zostata zawarta umowa, jest obowigzany do prowadzenia
wyodrebnionej ewidencji ksiegowej otrzymanych srodkow oraz dokonywanych z tych
srodkow wydatkow.

Umowy na realizacje przedmiotowego zadania podpisywane beda na okres, ktérego terminem
poczatkowym realizacji zadania bedzie dziert podpisania umowy lub péZniejszy. Terminem
konicowym bedzie termin korica realizacji zadania wskazany w ofercie.

Ze $rodkdéw przyznanych na realizacje oferty nie mogg by¢ pokrywane koszty realizacji

zadania, poniesione przed dniem podpisania umowy.
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14.
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16.

17.

Dysponent zastrzega sobie prawo do przyznania mniejszej kwoty srodkéw niz wnioskowana w
ofercie i do czeéciowego uwzglednienia zakresu zadania opisanego w ofercie (dotyczy wartosci
$rodkdw, o ktore zabiega oferent).

Oferent ma obowiazek ujawniania wszelkich dochoddw, ktére powstajg w zwigzku z realizacjg
zadania z zakresu zdrowia publicznego a nie zostaly przewidziane w ofercie.

Srodki w ramach realizacji zadania nie mogg by¢ wykorzystane na cele inne niz zwigzane z
realizacjg oferty.

Oferent jest zobowiazany do wypetnienia obowigzkéw wynikajacych z RODO, w szczegolnosci
obowigzek informacyjny przewidziany w art. 13 RODO wzgledem osdb fizycznych, ktérych
dane osobowe dotycza i od ktérych dane te oferent bezposrednio pozyskat. Jednakie
obowiazek informacyjny wynikajacy z art. 13 RODO nie bedzie miat zastosowania, gdy i w
zakresie, w jakim osoba fizyczna, ktérej dane dotycza, dysponuje juz tymi informacjami (vide:
art. 13 ust. 4).

Oferent bedzie musiat wypetni¢ obowigzek informacyjny wynikajgcy z art. 14 RODO wzglgdem
0s6b fizycznych, ktérych dane przekazuje PARPA i ktérych dane posrednio pozyskat, chyba ze
ma zastosowanie co najmniej jedno z wiaczen, o ktérych mowa w art. 14 ust. 5 RODO. W celu
zapewnienia, ze oferent wypetnit ww. obowigzki informacyjne oraz ochrony prawnie
uzasadnionych interesdw osoby trzeciej, ktorej dane zostaty przekazane w zwigzku z udziatem
wnioskodawcy w konkursie, oferent zfoiy oSwiadczenie o wypetnieniu przez niego
obowigzkéw informacyjnych przewidzianych w art. 13 lub art. 14 RODO, ktérego tres¢ znajduje
sie w zatgczniku nr 2 do ogtoszenia.

W przypadku przetwarzania danych osobowych uczestnikéw zadania z zakresu zdrowia
publicznego oraz oséb zaangazowanych w realizacje zadania, Realizator na etapie realizacji
zadania zobowigzany jest posiada¢ zgode tych osob na przetwarzanie ich danych, ktdra
zawiera w szczegdlnosci zgode na udostepnianie ich danych do celéw: monitoringu, kontroli,
oraz ewaluacji realizowanego zadania.

PARPA zastrzega, ze: nie ponosi odpowiedzialnosci za ewentualne szkody poniesione przez
osoby trzecie, powstate w zwigzku z realizacja umowy/zadania przez realizatora zadania w
wyniku nieprzestrzegania ust. 13 - ust. 15.

Realizator zadania przyjmuje do wiadomosci, Ze umowa na realizacje zadania zawarta w
wyniku rozstrzygniecia postepowania konkursowego moze zawiera¢ postanowienie o
przeniesieniu autorskich praw majgtkowych na Dysponenta (co zalezy od woli tego organu), w
ramach kwoty finansowania przewidzianego w umowie na realizacje zadania, fgcznie z
wytacznym prawem do udzielania zezwolen na wykonywanie zaleznego prawa autorskiego, do

utwordw wytworzonych w ramach realizacji zadania na polach eksploatacji wskazanych w

6



1)

2)
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19.

20,

21.

umowie. Jednoczesnie przewiduje sie mozliwos¢ udzielenia przez Dysponenta na rzecz
realizatora zadania licencji na korzystanie z ww. utworow.

Dysponent nie moze ujawni¢ informacji stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa w
rozumieniu przepisdw o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, jezeli oferent sktadajac oferte
zastrzeze w odniesieniu do tych informacji, ze nie moga by¢ one ogodlnie udostepnione.
Tajemnice przedsiebiorstwa definiuje art. 11 pkt 4 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o
zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. 2018 r. poz. 419, ze zm.) Zgodnie z tym przepisem
przez tajemnice przedsiebiorstwa rozumie sie nieujawnione do wiadomosci publicznej
informacje techniczne, technologiczne, organizacyjne przedsiebiorstwa lub inne informacje
posiadajgce wartos¢ gospodarcza, co do ktdrych przedsiehiorca podjat niezbedne dziatania w
celu zachowania ich poufnosci. Tym samym, okreslona informacja stanowi tajemnice
przedsiebiorstwa, jezeli spetnia facznie trzy warunki: ma charakter techniczny, technologiczny,
organizacyjny przedsiebiorstwa lub posiada wartos¢ gospodarczg, nie zostata ujawniona do
wiadomosci publicznej, podjeto w stosunku do niej niezbedne dziatania w celu zachowania
poufnosci.

Wszelkie materialy wytworzone w wyniku realizacji zadania z zakresu zdrowia publicznego, w
szczegdlnosci materialy edukacyjno-informacyjne, w tym: publikacje, ulotki, materiaty
promocyjne itd., a takze listy obecnosci, formularze zgtoszeniowe, programy konferencji,
programy szkolen itp., oraz sprzet zakupiony ze $rodkéw na realizacje zadania, beda zawieraty
logo NPZ, logo PARPA, a takze (w kazdej sytuacji, gdy jest to technicznie mozliwe) umieszczonej
w widocznym miejscu informacji: ,Zadanie finansowane ze $rodkow Narodowego Programu
Zdrowia na lata 2016-2020".

PARPA zastrzega sobie mozliwo$¢ wnoszenia uwag na kazdym etapie realizacji zadania oraz

poddania wytworzonych materiatow recenzji i ich ostatecznej akceptacii.

Oferent, powinien w harmonogramie uwzgledni¢ akceptacje przedtozonych materiatow.

Koszty kwalifikowalne

Koszt kwalifikowalny to koszt lub wydatek poniesiony w zwigzku z realizacjg oferty, ktory

kwalifikuje sie do rozliczenia (zgodnie z zawartg umowa).

Koszty ponoszone w zwigzku z zadaniem realizowanym w ramach NPZ sg kwalifikowalne, jezeli:

sg niezbedne dla realizacji zadania oraz zwigzane z realizacjg zadania,
zostaly dokonane w sposob przejrzysty, konkurencyjny, racjonalny i efektywny, z
zachowaniem zasad uzyskiwania najlepszych efektow z danych naktadow,

zostaly przewidziane w kosztorysie oferty,




e zostaly faktycznie poniesione w okresie realizacji oferty,
e zostaly odpowiednio udokumentowane,
e zostaly poniesione zgodnie z postanowieniami umowy o realizacje zadania z zakresu zdrowia
publicznego,
e 53 zgodne z przepisami prawa powszechnie obowigzujacego.
3) Niedozwolone jest podwojne finansowanie wydatku, czyli zrefundowanie catkowite lub czesciowe

danego wydatku dwa razy ze srodkow publicznych, zaréwno krajowych, jak i wspdlnotowych.

(4) 7a kwalifikowalnoéé kosztéw na kazdym etapie realizacji oferty odpowiada realizator zadania.

5) Koszty personelu

Personel stanowig osoby zaangazowane do realizacji zadar lub czynnoéci w ramach oferty, ktére
wykonuja te zadania i czynnosci osobiscie, tj. w szczeg6lnosci osoby zatrudnione na podstawie
stosunku pracy lub wykonujgce zadania lub czynnoéci w ramach oferty na podstawie umowy
cywilnoprawnej, osoby fizyczne prowadzace dziatalnoé¢ gospodarcza, osoby wspofpracujgce
w rozumieniu art. 13 pkt 5 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. 0 systemie ubezpieczen spofecznych
(Dz. U.z2019r. poz. 300 ze zm.) oraz wolontariusze wykonujacy éwiadczenia na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego io wolontariacie (Dz. U. z 2018

r. poz. 450 ze zm.).

Wydatki na wynagrodzenie personelu sg kwalifikowalne pod warunkiem, ze ich wysoko$¢ odpowiada
stawkom faktycznie stosowanym u realizatora zadania poza ofertg, na analogicznych stanowiskach lub

na stanowiskach wymagajacych analogicznych kwalifikacji.

6) Wydatki majatkowe

Wydatki majatkowe dopuszczalne sg tylko w szczegblowo uzasadnionych przypadkach, gdy wydatki te
sa konieczne do realizacji zadania i merytorycznie uzasadnione. Wysoko$¢ i zasadno$¢ zaplanowanych

kosztéw beda podlegaty weryfikacji podczas oceny oferty.
22.Koszty niekwalifikowalne

1) Koszt niekwalifikowalny to kazdy wydatek lub koszt poniesiony, ktéry nie jest wydatkiem

kwalifikowalnym.

2) Do kosztdw, ktore w ramach konkursu nie moga by¢ finansowane, nalezg koszty nie odnoszace
sie jednoznacznie do realizacji zadania, w tym m. in.:
o wydatki zwigzane z budowa nowych obiektéw oraz zakupem nieruchomosci,

e inwestycje zwigzane z przebudowg lub dobudowg obiektu,



e zakup nieruchomosci gruntowej, lokalowej, budowlanej,

¢ podatek od towaréw i ustug (VAT), jesli zostanie odzyskany w oparciu o przepisy ustawy z dnia
11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (Dz. U. z 2018 r. poz. 2174 ze zm.),

o wptaty na Paristwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych (PFRON),

e koszty pozyczki lub kredytu zaciagnigtego na finansowanie realizacji oferty,

e rezerwy na pokrycie przyszlych strat lub zobowiazan,

e odsetki z tytutu niezaptaconych w terminie zobowigzan,

e koszty kar i grzywien,

e koszty proceséw sadowych,

o nagrody, premie i inne formy bonifikaty rzeczowej lub finansowej dla 0séb nie zajmujacych sig
realizacjg zadania,

o $wiadczenia realizowane ze $rodkdw Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych (ZFSS),

e koszty obstugi konta bankowego nie przypisanego do realizacji zadania,

e prowizje pobierane w ramach operacji wymiany walut.

Niedopuszczalnym jest ubieganie sig o finansowanie wydatkow, ktére sy ujete w ramach innych
projektéw/zadar wspétfinansowanych ze $rodkdw dotacji z krajowych $rodkoéw publicznych lub/oraz

funduszy strukturalnych lub Funduszu Spéjnosci.

UWAGA!

3) Art. 4 ust. 1 pkt. 2 ustawy 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2017 r. poz. 2077 ze
zm.) naklada obowigzek stosowania przepiséw tej ustawy na podmioty spoza sektora finansow
publicznych w zakresie, w jakim wykorzystuja srodki publiczne lub dysponujg tymi srodkami. Zgodnie

z art. 44 ust. 3 ustawy o finansach publicznych, wydatki publiczne powinny by¢ dokonywane:

1) w sposGb celowy i oszczedny, z zachowaniem zasad:

a) uzyskiwania najlepszych efektéw z danych nakfadow,

b) optymalnego doboru metod i $rodkéw stuzacych osiggnigciu zatozonych celow;
2) w sposdb umozliwiajgcy terminowg realizacjg zadan;

3) w wysokosci i terminach wynikajgcych z wezesniej zaciggnigtych zobowigzan.

4) Osoby wchodzgce w sktad organu zarzadzajacego podmiotu niezaliczanego do sektora finanséw
publicznych, ktéremu przekazano do wykorzystania lub dysponowania $rodki publiczne, lub
zarzadzajgcego mieniem tych podmiotéw podlegaja odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (art. 4 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za

naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2018, poz. 1458 ze zm.).

23. Podstawowe zasady konstruowania budzetu oferty



1) Racjonalno$¢ i efektywno$¢ wydatkdw wskazanych w ofercie, jak réowniez ich niezbednos$¢ do
realizacji zadania z zakresu zdrowia publicznego i osiggania jego celow, w tym zasadnosc
zaproponowanych kosztéw w kontekscie relacji naktad/rezultat bedg ocenianie na etapie oceny
merytorycznej oferty. Wszystkie wydatki muszg by¢ uwzglednione i uzasadnione w kosztorysie

oferty.

2) Kalkulacja kosztéw w kosztorysie oferty musi by¢ czytelna i logiczna. W kosztorysie nalezy
szczegotowo wykazaé koszty rodzajowe wraz z kosztami jednostkowymi planowanego zadania.
Wydatki przedstawione w kosztorysie muszg znajdowac¢ petne uzasadnienie w opisie zadania (np.

liczha uczestnikéw, liczba materiatow informacyjnych itp.).

Przy ustalaniu kosztéw zachecamy do zapoznania sie ze stawkami finansowymi zwartymi w
Rekomendacjach do realizowania i finansowania gminnych programow profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych w 2019 r. zawartych na stronie internetowej PARPA:

http://www.parpa.pl/index.php/informacje-dla-gmin/rekomendacje.

3) Kosztorys nalezy sporzadzi¢ w ztotych polskich wediug tabeli we wzorze oferty. Koszty i ich kategorie
uwzglednione w kosztorysie zadania musza mie¢ swoje odzwierciedlenie w szczegdétowym opisie
planowanego sposobu realizacji zadania. W kosztorysie powinny by¢ wyrainie wydzielone
poszczegodlne kategorie kosztow zaplanowane w ramach zadania i poszczegdlnych dziatar. Kosztorys

powinien w mozliwie precyzyjny sposéb pokazywac sposéb wyliczenia kosztow na dane dziatanie.

4) Podczas oceny oferty, a takze na etapie realizacji zadania z zakresu zdrowia publicznego, oferent
moze zosta¢ zobowigzany do przedstawienia potwierdzenia nalezytego szacowania kosztow

wykazanych w ofercie. W tym celu oferent/realizator zadania powinien przedstawic

wyliczenia/kalkulacje potwierdzajgce rynkowosc¢ cen uwzglednionych w kosztorysie oferty.

5) W kosztorysie konieczne jest przedstawienie kosztow kwalifikowalnych w podziale na koszty

merytoryczne oraz koszty administracyjne.

6) Koszty merytoryczne sg kosztami bezposrednio zwigzanymi z realizacjg zadania z zakresu zdrowia

publicznego. Do tego rodzajow kosztow zalicza sie wydatki ponoszone na koordynatora zadania.

7) Koszty administracyjne sg kosztami zwigzanymi z obstugg realizacji zadania z zakresu zdrowia

publicznego, w szczegdlnosci:

| a) koszty zarzadu (koszty wynagrodzenia osdb uprawnionych do reprezentowania jednostki,
ktérych zakresy czynnosci nie sg przypisane wylgcznie do realizacji oferty, np. kierownik

jednostki),
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b)

f)

h)

koszty personelu obstugowego (obstuga kadrowa, finansowa, administracyjna, sekretariat,
kancelaria, obstuga prawna) na potrzeby funkcjonowania jednostki,

koszty obstugi ksiegowej (koszty wynagrodzenia osdb ksiegujacych wydatki zadania, w tym
koszty zlecenia prowadzenia obstugi ksiegowej zadania biuru rachunkowemu),

koszty utrzymania powierzchni biurowych (czynsz, najem, optaty administracyjne)
zwigzanych

z obstugg administracyjng realizowanej oferty,

wydatki zwigzane z otworzeniem lub prowadzeniem wyodrebnionego na rzecz realizacji
oferty subkonta na rachunku bankowym lub odrebnego rachunku bankowego,
amortyzacja, najem aktywow ($rodkéw trwatych i wartosci niematerialnych i prawnych)
uzywanych na potrzeby personelu, o ktérym mowa w lit. a-d,

optaty za energie elektryczng, cieplng, gazowg i wode, optaty przesytowe, oplaty za
odprowadzanie $ciekow w zakresie zwigzanym z obstugg administracyjng realizowanej
oferty,

koszty ustug pocztowych, telefonicznych, internetowych, kurierskich zwigzanych z obstuga
administracyjna realizowanej oferty,

koszty ustug powielania dokumentow zwigzanych z obstugg administracyjng realizowanej
oferty,

koszty materiatow biurowych i artykutdw pismienniczych zwigzanych z obstuga
administracyjng realizowanej oferty,

koszty ubezpieczen majgtkowych,

koszty ochrony,

koszty sprzatania pomieszczen zwigzanych z obstugg administracyjng realizowanego oferty,

w tym $rodki do utrzymania ich czystosci.

Przy sporzgdzaniu kosztorysu Oferent jest zobowigzany do wyszczegolnienia wydatkéw wchodzacych

w skiad kosztéw administracyjnych oraz podania zatozen przyjetych do wyliczenia kosztow

administracyjnych. Do rozliczenia kosztéw administracyjnych nalezy zastosowa¢ metodeg ryczattowg

np. oferent do realizacji zadania przeznacza 30 % powierzchni swojego biura, 20 % kosztow energii

elektryczne;j.

8) Niedopuszczalna jest sytuacja, w ktorej koszty administracyjne zostang wykazane w ramach kosztow

merytorycznych. Weryfikacja, czy w ramach zadan okreslonych w budzecie oferty (w kosztach

merytorycznych) nie zostaty wykazane koszty, ktdre stanowig koszty administracyjne ma miejsce na

etapie wyboru oferty, a takie na etapie realizacji zadania (poprzez sprawdzenia czy w zestawieniu
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poniesionych wydatkéw merytorycznych zatgczanym do rozliczenia wydatkéw, nie zostaty wykazane

wydatki administracyjne).

9) Niedopuszczalna jest sytuacja w ktorej koszty merytoryczne zostang wskazane w kosztach
administracyjnych. Weryfikacja, czy w ramach zadan okreslonych w budzecie oferty (w kosztach
administracyjnych) nie zostaty wykazane koszty, ktére stanowig koszty merytoryczne ma miejsce na

etapie wyboru oferty.

’_10) Koszty administracyjne nie mogg przekroczyc:
o 20% kosztéw wnioskowanego finansowania - w przypadku oferty o wartosci do 1 min zt

wtacznie,

Przy realizacji zadan wieloletnich podane powyzej procenty dotyczg kazdego roku trwania zadania.

W trakcie realizacji zadania nie ma mozliwosci zwigkszenia kosztow ad ministracyjnych ponad putap

olkreélony w ofercie.

11) Podatek od towardw i ustug (VAT)

Wydatki w ramach realizacji wniosku mogg obejmowac koszty podatku od towardw i ustug (VAT) tylko
wtedy, gdy realizator zadania ich nie odzyska.

Oferent, ktdry zaliczy VAT do wydatkow kwalifikowalnych, przed podpisaniem umowy na realizacje
zadania, bedzie zobowigzany do dostarczenia do PARPA oswiadczenia o kwalifikowalnosci VAT.
Oéwiadczenie sktada sie z dwdch integralnych czesci. W ramach pierwszej czgsci oferent o$wiadcza, iz
nie moze odzyska¢ w zaden sposdb poniesionego kosztu VAT, ktorego wysoko$¢ zostata okreslona w
odpowiednim punkcie wniosku (fakt ten decyduje o kwalifikowalnosci VAT). Natomiast w czesci drugiej
oferent zobowigzuje sie do zwrotu zrefundowanej ze $rodkdw konkursu czgsci VAT, jezeli zaistnieja
przestanki umozliwiajgce odzyskanie tego podatku przez ten podmiot. Oswiadczenie o
kwalifikowalnoéci VAT podpisane przez oferenta bedzie stanowic¢ zatacznik do zawieranej z oferentem
umowy na realizacje zadania.

Wyijasénienie

W przypadku, kiedy oferent nie ma mozliwosci odzyskania podatku VAT, wszelkie koszty jakie
zostaly wskazane w kosztorysie sg kosztami brutto (w takiej sytuacji podatek VAT jest kosztem
kwalifikowalnym). Natomiast w sytuacii, kiedy oferent jest uprawniony do odzyskania VAT ustala w
kosztorysie koszty netto w tym zakresie (w takiej sytuacji VAT jest kosztem niekwalifikowalnym).
W sytuacji kiedy oferent moze czg$ciowo odzyskac podatek VAT w kosztorysie w czesci ,Uwagi”
powinien wskazaé, ktére kwoty zostaty podane netto a ktére z podatkiem VAT. Aktem prawnym,
w oparciu o ktéry nalezy bada¢ mozliwos¢ odzyskania podatku VAT jest ustawa z dnia 11 marca 2004
r. o podatku od towaréw i ustug (Dz. U. z 2018 r., poz. 2174, z p6zn. zm.). Badanie mozliwosci
odzyskania podatku VAT nalezy wytacznie do obowigzkow realizatora.

§6

IMIIEJSCE | TERMIN SKtADANIA OFERT
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1. Prawidtowo przygotowanag i wypetniong oferte wraz z zatacznikami nalezy ztozy¢ w terminie do

dnia 23 kwietnia 2019 r. na adres:

Panstwowa Agencja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
Al. Jerozolimskie 155

02- 326 Warszawa

z dopiskiem na kopercie: zadanie nr 2 /3.1.2.2./19/DRM/PARPA

JInterdyscyplinarne szkolenie

dla oso6b pracujgcych w obszarze przeciwdziatania przemocy w rodzinie”

2. Oferte nalezy skiada¢ (osobiscie, poczta kurierskg lub listem poleconym) w siedzibie Dysponenta
od poniedziatku do pigtku w godzinach od 9.00 do 16.00. Strony oferty powinny byc¢ trwale potaczone
i ponumerowane.

3. O przyjeciu oferty decyduje data i godzina jego wplywu do PARPA. Oferty, ktére wptyng po

terminie, beda odrzucane.
§7
TERMIN ROZSTRZYGNIECIA KONKURSU OFERT

1. Konkurs zostanie rozstrzygniety w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od uptywu terminu
wyznaczonego do sktadania ofert.

2. Termin, o ktérym mowa w ust.1, moze ulec przedtuzeniu w przypadku koniecznosci oceny
znacznej liczby ofert.

3. Doterminu okreslonego w ust. 1 nie wlicza sig terminu na rozpatrzenie ewentualnych odwotan
od rozstrzygniecia konkurs ofert.

4. Oferent jest zobowigzany do hiezgcego zapoznawania sig z informacjami na temat wynikéw

konkursu, zamieszczanymi na stronie podmiotowej Biuletynu Informacji Publiczne;j.
§8
TERMIN | SPOSOB OGLOSZENIA WYNIKOW KONKURSU OFERT

1. Lista ofert spetniajgcych wymagania, zostanie umieszczona na tablicy ogtoszen w siedzibie i na

stronie podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej PARPA.
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2. Ogloszenie o wynikach konkursu bedzie zawierato nazwe oferenta oraz przyznang w konkursie
kwote finansowania.

3. Niezwlocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Dysponent zamieszcza na stronie
podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej Dysponenta oraz w siedzibie Dysponenta wyniki

konkursu.

89

INFORMACIA O MOZLIWOSCI ODWOLANIA KONKURSU OFERT PRZED UPLYWEM TERMINU NA ZLOZENIE OFERT

ORAZ MOZLIWO$CI PRZEDLUZENIA TERVIINU ZLOZENIA OFERT | TERMINU ROZSTRZYGNIECIA KONKURSU OFERT

1. Dysponent zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu przed uptywem terminu na ztozenie
ofert oraz prawo do wprowadzania zmian w ogtoszeniu, w tym do przedtuzenia terminu na
zlozenie ofert, terminu uzupetnienia brakéw formalnych lub terminu rozstrzygnigcia konkursu, z
wytgczeniem zmian skutkujgcych nieréwnym traktowaniem oferentdw, chyba ze koniecznosc ich
wprowadzenia wynika ze zmiany przepiséw prawa powszechnie obowigzujgcego. Dysponent
zastrzega sobie takze prawo do uniewaznienia konkursu bez podania przyczyn.

2. W zwiazku z powyzszym zaleca sig, aby podmioty aplikujace o $rodki w ramach niniejszego
konkursu na biezaco zapoznawaly sig z informacjami zamieszczanymi na stronie internetowe;j
PARPA http://www.parpabip.pl

3. Wyjaénienia w zakresie tresci ogtoszenia o konkursie udzielane beda wytqcznie na pisemny
wniosek, Wniosek, o ktérym mowa powyzej, powinien zosta¢ przestany drogg elektroniczng na
adres: parpa@parpa.pl bez obowigzku zastosowania bezpiecznego podpisu elektronicznego
weryfikowanego przy pomocy kwalifikowanego certyfikatu. OdpowiedZ na pytania udzielona
zostanie w ww. formie.

4. Wyjaénienia o charakterze ogdlnym publikowane s3 na stronie internetowej

http://www.parpabip.pl

5. W ramach udzielanych wyjaénied nie sg prowadzone konsultacje dotyczgce prawidiowosci
zapiséw oferty, gdyz lezy to w zakresie oceny formalnej i merytorycznej prowadzonej przez
Komisje Konkursows.

§10
WYKAZ DOKUMENTOW, KTORE NALEZY DOLACZYC DO OFERTY
Oferent dofgcza do oferty:

1) aktualny odpis z odpowiedniego rejestru lub inne dokumenty informujace o statusie prawnym

podmiotu sktadajacego oferte i umocowania 0séb go reprezentujgcych;
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2)

oéwiadczenie potwierdzajace, ze w stosunku do podmiotu sktadajacego oferte nie stwierdzono
niezgodnego z przeznaczeniem wykorzystania $rodkéw publicznych;

oéwiadczenie osoby uprawnionej do reprezentowania podmiotu skfadajgcego oferte
o niekaralnoéci zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi
oraz niekaralnodci za umyélne przestepstwo lub umysine przestgpstwo skarbowe;
oéwiadczenie, ze podmiot skiadajacy oferte jest jedynym posiadaczem rachunku, na ktory
zostang przekazane $rodki, i zobowiazuje si¢ go utrzymywa¢ do chwili zaakceptowania
rozliczenia tych srodkéw pod wzgledem finansowym i rzeczowym;

oéwiadczenie osoby upowaznionej do reprezentacji podmiotu sktadajgcego oferte wskazujgce,
se  kwota ¢rodkéw  przeznaczona zostanie na  realizacjg zadania zgodnie
z oferty i ze, w tym zakresie, zadanie nie bedzie finansowane z innych zrodet;

oéwiadczenie osoby upowaznionej do reprezentacji podmiotu skfadajacego oferte,
wskazujgce, ze podmiot jest uprawniony do sktadania oferty w konkursie zgodnie z § 2
Ogloszenia o konkursie tj. podmiotem, ktérego cele statutowe lub przedmiot dziatalnosci
dotycza spraw objetych zadaniami z zakresu zdrowia publicznego okreslonymi w art. 2 ustawy
7 dnia 11 wrzeénia 2015 r. o zdrowiu publicznym (Dz. U. poz. 1916 ), w tym organizacje
pozarzadowe i podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450 ze zm.);
oéwiadczenie o wypetnieniu przez podmiot sktadajgcy wniosek obowigzkdw informacyjnych

przewidzianych w art. 13 lub art. 14 RODO.

Wzér oéwiadczen, stanowi zatacznik numer 2 do ogtoszenia. O$wiadczenia, o ktorych mowa w pkt od

3 do 5 skiada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za skfadanie fatszywych zeznan. Oferent

sktadajacy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,Jestem

éwiadomy odpowiedzialnoéci karnej za ztozenie fatszywego oéwiadczenia”. Klauzula ta zastepuje

pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.

1)

3)

§11
SPOSOB ZEQOZENIA SPOSOB ZLOZENIA OFERTY | DOKUMENTOW

Oferte wraz z zalacznikami sktada sie w 3 egzemplarzach (jeden oryginat i dwie kopie) zgodnie
z wzorem okre$lonym w zatgczniku nr 1 do ogtoszenia.

Nie dopuszcza sie mozliwoséci sktadania kilku ofert przez tego samego oferenta w jednym
konkursie.

Oferta zawiera oéwiadczenia o zapoznaniu sie z ogtoszeniem o konkursie, ustawg z dnia 11

wrzeénia 2015 r. o zdrowiu publicznym (Dz. U. z 2018 r. poz. 1492 ze zm.) i rozporzadzeniem
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4)

5)

Rady Ministrow z dnia 04 sierpnia 2016 r. w sprawie Narodowego Programu Zdrowia na lata
2016-2020 (Dz. U. 2016 r., poz. 1492), a takze o$wiadczenie, ze oferent spetnia warunki
podmiotowe wskazane w art. 3 ust. 2 ustawy dnia 11 wrze$nia 2015 r. o zdrowiu publicznym,
ze nie zalega z opfacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan podatkowych i skladek na
ubezpieczenie spoteczne, a takze ze wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatacznikach
sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym.

Zawarto$¢ merytoryczna oferty musi odpowiadac tresci zadania okre$lonego w ogloszeniu
konkursowym.

Oferte wraz z zatgcznikami sktada sie w zamknietej kopercie (z wpisang nazwg zadania) w
trzech egzemplarzach, w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Przedtozona oferta musi zawierac spis zatgczonych dokumentow.,

Oferta powinna by¢ trwale spieta.

Wszystkie strony oferty powinny by¢ ponumerowane i parafowane przez oferenta. Kopie
oryginalnych dokumentow powinny by¢ uwierzytelnione przez oferenta podpisem
potwierdzajgcym zgodnos¢ z oryginatem i opatrzone data.

Oferent moze wskaza¢, ktére z informacji zawartych w ofercie stanowig tajemnice
przedsigbiorcy w rozumieniu art. 5 ustawy z dnia 6 wrzeénia 2001 r. o dostepie do informacji
publicznej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1330 ze zm.) i podlegajg wytgczeniu od udostepniania innym
podmiotom. PARPA nie moze ujawni¢ informacji stanowiacych tajemnice przedsiebiorstwa
W rozumieniu przepisow o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, jezeli oferent sktadajac
oferte zastrzeze w odniesieniu do tych informacji, ze nie mogg byé one ogélnie

udostepnione.

10) Podpisy pod oferta, dotaczonymi zatgcznikami i oswiadczeniami skiadajg osoby upowaznione

do sktadania o$wiadczeri woli, zgodnie z danymi z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego
rejestru lub ewidencji. Wszystkie ziozone wtasnorecznie podpisy oraz pieczatki musza byé
czytelne. W razie zaistnienia zmian upowazniefl w trakcie procedury wytaniania oferty do
realizacji, nalezy niezwtocznie, w formie pisemnej, poinformowaé o tym fakcie Dyrektora

PARPA.

Za niewlasciwie podpisang oferte uznawac sie bedzie réwniez brak stosownego umocowania

dla osohy podpisujacej oferte.

§12

KRYTERIA OCENY OFERT

Oferty oceniane sg na podstawie nastgpujgcych kryteriéw:
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A.

7)

8)

Kryteria formalne

1) Oferta zostata ztozona przez uprawniony podmiot,

2) Oferta zostata podpisana przez osobe/y upowazniona/e do sktadania oswiadczeri woli
w imieniu oferenta.

3) Oferta zostata ztozona w 3 egzemplarzach.

4) Prawidiowo zozono zatgczniki do oferty.

5) Oferta zfozona zostata w terminie podanym w ogtoszeniu o konkursie.

6) Oferent wnioskuje o finansowanie zadania w kwocie nieprzekraczajgcej wysokosé
$rodkéw finansowych okreslonych w ogtoszeniu na realizacje zadania.

Tres¢ merytoryczna oferty jest zgodna z trescig zadania okreslonego w ogtoszeniu

lkonkursowym.

Oferta spetnia warunki realizacji zadania okresine w ogtoszeniu konkursowym.

Wszystkie pola w formularzu oferty powinny zosta¢ uzupetnione (jezeli dany punkt nie dotyczy

oferent lub ma wartos¢ zerowg nalezy wpisa¢ odpowiednio ,nie dotyczy” lub ,,0”).

Kryteria merytoryczne

Ocenie merytorycznej podlega kazda oferta oceniona pozytywnie na etapie oceny formalnej.

Ocena merytoryczna zostanie dokonana w oparciu o nastepujgce kryteria:

1)

2)

8)

Szczegotowos¢, kompletnos¢ i spdjnos¢ opisu planowanego sposobu realizacji zadania
z zakresu zdrowia publicznego — pkt od 0 do 15;

Trafnosc doboru i efektywno$¢ planowanych dziatari w kontekécie celu realizacji zadania — pkt
od 0 do 20;

Adekwatno$¢ doboru grupy docelowej do celu zadania i jako$¢ diagnozy tej grupy — pkt od 0
do 5;

Poprawno$¢ i realnos¢ harmonogramu realizacji zadania — pkt od 0 do 5;

Adekwatnosc doboru i opisu rezultatéw realizacji zadania z zakresu zdrowia publicznego — pkt
od 0do 5;

Prawidtowos¢ sporzgdzenia kosztorysu realizacji zadania — pkt od 0 do 20 pkt;

Doswiadczenie oferenta w zakresie adekwatnym do tresci zadania bedacego przedmiotem
konkursu — pkt od 0 do 15 pkt;

Zasoby kadrowe i rzeczowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania

publicznego — pkt od 0 do 15 pkt.

Maksymalna liczba punktéw moiliwych do zdobycia w zakresie spetniania kryteriow

merytorycznych wynosi 100 pkt.

17




Ocena poszczegdlnych cztonkéw Komisji przedstawiana jest w postaci liczb catkowitych (bez

czesci utamkowych).

Ostateczna liczba punktéw to érednia sumy przyznanych punktow przez poszczegdlnych cztonkow
Komisji. Oferty, ktére w wyniku oceny merytorycznej uzyskaty $rednig liczbg punktow ponizej 60

nie kwalifikuja sie do dofinansowania w konkursie.

Sposéb oceny ofert

I Nieztozenie oferty w terminie okreslonym w ogloszeniu o konkursie powoduje, iz oferta

. zostanie odrzucona i nie bedzie podlegata ocenie.

1) Dla unikniecia watpliwosci w toku oceny formalnej i merytorycznej oferent ma obowigzek w
tredci oferty zawrzeé niezbedne dane i twierdzenia dowodzace odrebnie spetnienia kazdego z
kryterium. Dla zapewnienia rownego traktowania oferentéw dysponent informuje, iz obowigzek
ten dotyczy kazdego oferenta, bez wzgledu na obiektywne czynniki, takie jak jego status czy tez

potencjat kadrowy i organizacyjny.

W zwiazku z powyzszym nie zostanie uznane za wystarczajace do uznania spetnienia kryteriow
sawarcie w treéci oferty wylacznie og6lnych sformutowari i twierdzen dowodzacych, Ze oferent
spetnia wszystkie kryteria, badz kilka z nich na raz. Takie podpis osoby upowaznionej,
zaéwiadczajagcy o prawdziwosci danych zawartych we ofercie, nie stanowi formy poswiadczenia
spefniania kryteriow. Ponadto koniecznoé¢ przestrzegania zasady rownego traktowania
oferentéw nie pozwala dysponentowi na uznawanie danych o jakichkolwiek oferentach za

powszechnie wiadome lub wynikajgce z mozliwych do pozyskania informacji zewngtrznych.

2) W pierwszej kolejnosci oceniane jest spetnienie kryteriow formalnych. Stwierdzenie brakow
formalnych w ocenianej ofercie jest odnotowywane przez cztonkéw Komisji w karcie oceny
formalnej.

3) Dysponent wzywa oferenta do uzupetnienia oferty w terminie 7 dni od dnia otrzymania
wezwania, pod rygorem pozostawienia oferty bez rozpoznania, w przypadku gdy oferta nie spefnia

nastepujacych kryteriéw formalnych:

- oferta nie zostata podpisana przez osobe/y upowazniona/e do sktadania os$wiadczen woliw

imieniu oferenta;
- oferta nie zostata ztozona w 3 egzemplarzach;

- nie ztozono prawidtowo zatgcznikéw do oferty, o ktorych mowa w § 10.
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5)

Oferent powinien uzupetnic¢ braki formalne w formie pisemnej. O zachowaniu terminu uzupetnienia
brakéw formalnych decyduje dzien wptywu uzupetnienia brakéw do siedziby PARPA. Wezwanie
moze zosta¢ doreczone poczta elektroniczng, faksem lub za posrednictwem placowki pocztowej. W
sytuacji gdy wezwanie zostanie dorgczone w formie elektronicznej, podmiot jest zobowigzany
potwierdzi¢ jego otrzymanie.
4) Komisja odrzuca oferty i nie kieruje ich do dalszej oceny merytorycznej w nastgpujacych
przypadkach:
a) ztozenia oferty z naruszeniem terminu podanego w ogtoszeniu o konkursie;
b) ztozenia oferty przez podmiot nieuprawniony do udziatu w konkursie;
c) wnioskowaniem o finansowanie zadania w kwocie przekraczajacej wysokos¢ srodkow
finansowych okreslonych w ogtoszeniu na realizacjg zadania;
d) nieusuniecia w wyznaczonym terminie brakow formalnych;
e) zlozenia oferty nie wypetnionej w catodci lub jej poszczegdlnych czgéciach, niezgodnej ze
wzorem lub nieprawidtowo wypetnionej;
f) niezgodnosci zawartosci merytorycznej oferty z treécig zadania okre$lonego w warunkach
konkursowych, na ktore aplikuje oferent;

g) niespefnieniem warunkoéw realizacji zadania okreglonych w warunkach konkursowych.

Jezeli Komisja uzna, iz oferta spetnia kryteria formalne, oceniane jest spetnienie wymagan
merytorycznych stawianych oferentom. Komisja rozpatruje merytorycznie tylko oferty spetniajgce
kryteria formalne.

Podczas oceny ofert mozliwe jest prowadzenie negocjacji z realizatorami, w odniesieniu do
kosztorysu, harmonogramu, zakresu oraz formy realizacji zadania z zakresu zdrowia publicznego.
Komisja moze zada¢ udzielenia przez oferenta wyjasniert dotyczacych ztozonych ofert. Ocena
poszczegbinych kryteriow merytorycznych polega na weryfikacji czy i w jakim stopniu oferent
zawart i precyzyjnie okreslit informacje decydujgce o zasadnoéci realizacji zadania w przedstawionej
formie, zakresie i planowanym terminie i na ile jego doéwiadczenie i potencjat gwarantujg
najefektywniejsza realizacje zatozen zadania z zakresu zdrowia publicznego. W poszczegdlnych

kryteriach ocena bedzie opierata sig 0 weryfikacje nastepujacych informacji zawartych w ofercie:

Kryterium Ocenie merytorycznej podlegac bedzie m.in.:

e Precyzyjnos¢ w okresleniu przedsiewzigc, ktore
Szczegdtowosé, kompletnosc i spdjnose
beda realizowane i sposobu / narzedziich
opisu planowanego sposobu realizacji
realizacji,
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zadania

z zakresu zdrowia publicznego

Spdjnoéé w przedstawieniu planowanych
dziatan, ich uzasadnienia i kosztow,
Kompletnos¢ informacji dotyczacych zakresu

dziatan w ofercie

Trafnoé¢ doboru i efektywnos¢
planowanych dziatarh w kontekscie celu

realizacji zadania

Wskazanie kwestii problemowych, ktdre zostang
rozwiazane (ztagodzone) dzieki realizacji oferty,
Okreslenie celu realizacji oferty w kontekscie
celu zadania z zakresu zdrowia publicznego,
Racjonalno$¢ uzasadnienia podejmowanych
dziatann w powigzaniu z celami zadania i diagnoza
potrzeb przedstawiong w ofercie,

Efektywnos$¢ przyjetych kanatdéw dotarcia do
grupy docelowej, dziatan i narzedzi stuzacych
realizacji zadania,

Efektywno$¢ dziatan uwzgledniajgca relacje
spodziewanych efektéw do ponoszonych
nakfadow,

Trwatosc rezultatow realizacji oferty

Adekwatnos¢ doboru grupy docelowej do

celu zadania i jakos¢ diagnozy tej grupy

Doktadnos¢ charakterystyki grupy docelowej, tj.
wskazania istotnych cechy instytucji i/lub oséb,
do ktérych kierowane sg dziatania wynikajgce z
oferty (liczebnos¢, cechy specyficzne, status
uczestnikow),

Zasadnos¢ uzasadnienia wyboru grupy
docelowej w kontekscie zdiagnozowanych
problemow, potrzeb grupy docelowej,

Opis sposobu rekrutacji (w tym kryteria i

narzedzia rekrutacji)

Poprawnosc i realnos¢ harmonogramu

realizacji zadania

Zasadnosc¢ przyjetej sekwencji realizacji
poszczegdlnych dziatar w projekcie,
Realnosé zatozonych termindw na realizacje

poszczegolnych dziatan,
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Spdjnosc zakresu dziatan wykazanych w
harmonogramie z opisem sposobu realizacji

oferty i kalkulacjg kosztéw w kosztorysie

Adekwatnos¢ doboru i opisu rezultatow
realizacji zadania z zakresu zdrowia

publicznego

Precyzyjne okresdlenie rezultatdw realizacji oferty
i ich wptywu na realizacje celu zadania,
Realno$¢, mozliwosc osiggniecia rezultatéw w
kontekscie planowanych dziatan i zasobéw
oferenta,

Spojnosc rezultatdw z opisem planowanych
dziatan,

Opis sposobu monitorowania uzyskiwanych

rezultatow

Prawidlowos¢ sporzadzenia kosztorysu

realizacji zadania

Spojnos¢ kosztow z planowanymi dziataniami,
Kwalifikowalnos¢ przedstawionych wydatkow,
Niezbednos¢ wydatkow do realizacji oferty i
osiggniecia celéw zadania,

Efektywnos¢ i racjonalnosé przedstawionych
kosztow (relacja naktad/rezultat),

Realnosc stawek wskazanych w budzecie,
Zasadno$¢ ponoszenia i prawidtowos¢ wyliczenia
poziomu kosztdw administracyjnych,
Prawidtowos¢ technicznego sporzadzenia
budzetu oferty, w tym odpowiednia

szczegotowosc kalkulacji w kosztorysie

Doswiadczenie oferenta w zakresie
adekwatnym do tresci zadania bedgcego

przedmiotem konkursu

Opis doswiadczenia oferenta w realizacji
podobnych przedsiewzie¢ lub dziatan
tematycznie zwigzanych z przedmiotem

konkursu

Zasoby kadrowe i rzeczowe
przewidywane do wykorzystania przy

realizacji zadania publicznego

Opis potencjatu kadrowego i rzeczowego
oferenta, ktore zostang wykorzystane przy

realizacji zadania
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8) Komisja oddala oferty w nastepujacych przypadkach:
a) przedstawione zasoby rzeczowe sg nieadekwatne do przedmiotu wnioskowanego zadania -

jako niegwarantujgce prawidtowe] realizacji zadania;

b) przedstawione zasoby kadrowe sg nieadekwatne do przedmiotu wnioskowanego zadania
(kwalifikacje i liczba realizatoréw w stosunku do zakresu wnioskowanego zadania i planowanej

grupy odbiorcow) - jako niegwarantujgce prawidtowej realizacji zadania;

¢) braku informacji na temat doswiadczenia w realizacji projektéw podobnego typu;

d) wnioskowanie o koszty w catosci niezasadne lub niezgodne z planowanymi dziataniami;
e) uzyskania O punktow w ktérymkolwiek z ocenianych kryteriéw;

f) nieuzyskania wymaganej liczby punktéw w ramach oceny koricowej oferty (tj. ponizej 60

punktow).

9) Komisja przedstawia propozycje przyznania $rodkéw finansowych i ich wysokoéci dla
poszczegolnych oferentow, ktorych oferty zostaly wybrane jako najkorzystniejsze. Komisja
zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany zakresu rzeczowego i finansowego dziatai przedstawionych

w ofercie w sposob nie naruszajgcy konkurencji.

10) Jezeli w wyniku oceny przyznano nizszg od wnioskowanej kwote finansowania, zmianie ulega

takze proporcjonalnie poziom kosztow administracyjnych.

11) Przed podpisaniem umowy oferent zobowigzany jest do ztozenia odpowiednich zatgcznikéw

do umowy, zgodnie z informacja przekazang przez dysponenta.

12) W przypadku gdy oferent rezygnuje z podpisania umowy na realizacje zadania, pisemnie
informuje o tym fakcie Dyrektora PARPA. Akceptacja rezygnacji powoduje utrate przez
oferenta prawa do zawarcia takiej umowy w ramach przedmiotowego postepowania

konkursowego.

Uwagal

Zastrzega sig, iz przy zadaniach, w ktérych przewidziano dofinansowanie kilku oferentéw, nie wszyscy
oferenci, kt6rzy spetnili wymagania formalne i merytoryczne, mogg zostaé¢ uwzglednieni przy podziale
srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje przedmiotowego zadania (decyduje liczba
punktéw a nastgpnie racjonalnos$¢ realizacji zadania). W takiej sytuacji oferta zostanie uznany za

oddalony z uwagi na brak srodkow finansowych.,
§13

Sposéb odwotania sie od rozstrzygniecia konkursu
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1) Oferent, ktérego oferta nie zostata zaakceptowana, moze, w terminie 5 dni od dnia ogtoszenia
listy zaakceptowanych ofert, zwrécic sie do Dyrektora PARPA o dokonanie ponownej oceny
jego oferty. O dotrzymaniu terminu decyduje wptyw wniosku o dokonanie ponownej oceny
oferty do Dyrektora PARPA w formie pisemnej. Wniosek o dokonanie ponownej oceny oferty
moze zostac ztozone jedynie w formie pisemnej. Wniesienie wniosku o dokonanie ponownej
oceny oferty o dofinansowanie jedynie za pomoca faksu skutkuje pozostawieniem go bez
rozpatrzenia, gdyz forma ta nie spetnia warunkéw opisanych w art. 78 Kodeksu cywilnego
koniecznych dla zachowania pisemnej formy czynnosci prawnej. Data nadania faksu nie jest
uznawana za date ztozenia wniosku o dokonanie ponownej oceny oferty, takze w przypadku,
jezeli oferent w pozniejszym terminie przesle wniosek o ponowne dokonanie oceny oferty o

dofinansowanie pocztg tradycyjng lub kurierska.
2) Whniesienie odwotania wstrzymuje zakonczenie konkursu do czasu jego rozparzenia.

3) Dyrektor PARPA dokonuje ponownej oceny oferty. Jesli Dyrektor PARPA oceni oferte

negatywnie, nie podlega on dalszej weryfikacji.

Zatgczniki do ogtoszenia:
Zatgcznik nr 1 - Wzér oferty,

Zatacznik nr 2 — Wzdér oswiadczen Oferenta.
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